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Auszubildenden zum IT-Systemelektroniker (m/w/d)  

Sehnsucht nach Eigenverantwortung? Lust auf Innovation? Interesse an spannenden 
Weiterbildungsmöglichkeiten und einem sympathischen Team?  

Dann komm zu schröter:!  

Als spezialisierter Fachhändler von Druck- und Kopierlösungen sind wir Ihr kompetenter 
Ansprechpartner bei allen Themen rund um das Dokumentenmanagement. Mit passenden 
Software- und Hardware-Lösungen sorgen wir im Rahmen unserer Managed Services dafür, 
dass Sie sich unterbrechungsfrei auf Ihr Kerngeschäft fokussieren können. Unser Portfolio 
reicht dabei von leistungsstarken Druck- und Multifunktionssystemen, bis hin zu 

maßgeschneiderten Prozesslösungen.   

Unser Angebot:  
 eine abwechslungsreiche und zukunftsorientierte Ausbildung  
 kontinuierliche Entwicklungs- und Weiterbildungsmöglichkeiten  
 ein nettes, familiäres und divers aufgestelltes Team  
 eine attraktive Ausbildungsvergütung:  

Ihr Profil:  
 Mindestens eine gute Mittlere Reife, Abitur oder einen gleichwertigen Abschluss  
 Interesse an Technik und erste Erfahrungen mit Hard- und Softwarekomponenten  
 Freundliches Auftreten, offener Umgang mit Menschen und gutes 

Ausdrucksvermögen sowie Engagement und eine gute Organisation  
 Offenheit für Neues, eine rasche Auffassungsgabe und Spaß daran, mit anderen 

zusammenzuarbeiten  
 Begeisterung und Lernbereitschaft für innovative Entwicklungen im IT-Umfeld  
 Hohe Zuverlässigkeit, sehr gute Kommunikationsfähigkeit, Eigeninitiative sowie Spaß 

an Teamarbeit  

Von einem klassischen Bewerbungsschreiben bitten wir abzusehen. Bitte beantworte uns 
stattdessen kurz folgende Fragen auf maximal einer Seite:  

1. Was bedeutet Eigenverantwortung für Dich im beruflichen Kontext und wieso hast Du 
Lust darauf?  

Sie fühlen sich angesprochen? Dann freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen!  
Hier bewerben!  
 
Ansprechpartner:  
Benjamin Willkes  
Leitung technische Einsatzsteuerung  
Tel: 02151/8205-220  
 


